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GUÍA ESOMAR DE LA SERIE DEMOGRÁFICOS PARA ESTUDIOS MULTIPAÍS: 
RECOMENDACIONES SOBRE GÉNERO

ESOMAR, a través de su comité de estándares profesionales, está desarrollando 
recomendaciones para reflejar, de la mejor manera posible, los datos socio-
demográficos. En un mundo cada vez más global, la intención de ESOMAR es asegurar 
la mayor consistencia posible en estudios multipaís y eliminar barreras e ineficiencias 
cuando comparamos datos de países y regiones. A la vez, se considera necesario ir 
incorporando tendencias y evoluciones socio-demográficas para que nuestros estudios 
sean un espejo fiel de la realidad sobre la que se investiga. 

En octubre de 2022 nos hicimos eco de la guía sobre la edad. En este boletín, 
comentamos la guía de recomendaciones de ESOMAR sobre género, ámbito social que 
ha sufrido grandes cambios en los últimos años siendo necesaria su revisión por la 
relevancia alcanzada y alta sensibilidad. 

En esta guía se recomienda diferenciar conceptualmente sexo (clasificación biológica 
y de registro en el nacimiento: hombre/mujer) de género (identificación personal y 
emocional de la persona en su realidad y vivencias, y que va más allá de la clasificación 
convencional entre masculino y femenino). 

ESOMAR nos recomienda romper con las clasificaciones binarias, pero intentando 
mantener la simplicidad y evitando la excesiva intromisión personal para la persona 
entrevistada. Una simple tercera opción de no identificación con las dos opciones 
clásicas o un prefiero no contestar, podrían servir de manera más global, evitando 
riesgos sociales o incluso legales. Si el listado de opciones puede ser más amplio, se 
recomienda un trato aleatorio de las opciones o una simple ordenación alfabética, todo 
ello para evitar barreras o posibles ineficiencias en las respuestas. 

ESOMAR recomienda además una breve explicación al entrevistado acerca del por 
qué de la pregunta y opciones sobre género, indicando que la intención es asegurar 
la máxima calidad de la entrevista. Todas las recomendaciones aplican de la misma 
forma a las investigaciones offline como las online. 

Estas propuestas intentan que la investigación sea lo más inclusiva posible y más 
representativa de las estructuras sociales actuales. Por ello, recomendamos su lectura 
y seguimiento en nuestras futuras investigaciones dada su relevancia social y creciente 
importancia. 

En este link encontraréis la guía de ESOMAR con todo el detalle y recomendaciones 
al respecto: https://esomar.org/uploads/attachments/clemsb2gt2kuors3vr33zu6og-
demographics-best-practice-recommendation-gender.pdf

Para saber más sobre esta u otras guías, o preguntar por temas éticos, puedes 
contactar con el comité en su correo electrónico: etica@ia-espana.org. Garantizamos la 
confidencialidad de las consultas.
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